	

	ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIA MONGINEVRO - ARCORE 

	SINTESI PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011/12              

	SINTESI PROGETTO/ATTIVITA'

	 

	Sezione 1 - Descrittiva

	1.1 Denominazione progetto

	P 196  – La formazione continua  - istituto

	

	1.2 Responsabile/i progetto

	DIRIGENTE SCOLASTICO e D.S.G.A. 

	

	1.3 Obiettivi

	Descrivere gli obiettivi misurabili che si intendono perseguire, i destinatari a cui si rivolge, le finalità e le metodologie utilizzate. Illustrare eventuali rapporti con altre istituzioni. 

	OBIETTIVI MISURABILI: 

· Realizzazione di un percorso di formazione a partire dai bisogni dei Docenti e del personale A.T.A. dell’Istituto Comprensivo;

· Partecipazione del personale ad iniziative di formazione organizzate dall’Amministrazione e/o da Enti Accreditati;

· Documentazione e messa in comune di pratiche didattiche;

· Attivazione di attività coerenti con il D.lgs n° 59/04 e di ampliamento dell’Offerta Formativa.

DESTINATARI: Personale Docente e A.T.A. dell’Istituto. Altre istituzioni quali U.S.R. Lombardia, Distretto, C.S.A., Enti Professionali.

FINALITà: Promuovere attraverso la formazione e l’attuazione di pratiche didattiche, in applicazione del D.lgs n° 59/04, la crescita professionale del personale al fine di innalzare il livello qualitativo sei servizi e delle attività.



	

	1.4 Durata

	Descrivere l'arco temporale nel quale il progetto si attua, illustrare le fasi operative individuando le attività da svolgere in un anno finanziario separatamente da quelle da svolgere in un altro.

	Si attua durante l’esercizio finanziario 2012.



	

	1.5 - Risorse umane

	Indicare nella seguente tabella i profili di riferimento dei docenti, dei non docenti e dei collaboratori esterni che si prevede di utilizzare

	RISORSE UMANE INTERNE
	Descrizione attività
	Totale ore aggiuntive

	Docenti scuola primaria
	Progettazione, produzione materiali, monitoraggio.
	

	
	Conduzione del progetto.
	

	
	Attività di insegnamento.
	

	
	Attività di non insegnamento.
	

	Docenti scuola secondaria
	Progettazione, produzione materiali, monitoraggio.
	

	
	Conduzione del progetto.
	

	
	Attività di insegnamento.
	

	
	Attività di non insegnamento.
	

	Personale A.T.A.
	Direttore S.G.A.
	

	
	Assistenti Amministrativi
	

	
	Collaboratori Scolastici
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	RISORSE UMANE ESTERNE

(Esperti)
	Descrizione attività e n° ore
	Importo lordo

	AGENZIE DI FORMAZIONE DEL TERRITORIO
	
	€.      884,32                        

	
	
	

	
	
	€.      

	
	
	€.

	
	
	€.

	1.6 - Beni e servizi

	Indicare le risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la realizzazione. Separare gli acquisti da effettuare per anno finanziario.

	TIPO DI MATERIALE
	DESCRIZIONE
	QUANTITA’
	IMPORTO PREVISTO

	Carta e cancelleria
	
	
	€.

	Giornali e pubblicazioni
	
	
	€.

	Materiali e accessori
	
	
	€.

	Strumenti specialistici
	
	
	€.

	ALTRO…
	
	
	€.

	Arcore,  12/01/2012

	                                                                                     I RESPONSABILI DEL PROGETTO

	Prof. Luigia Claudia GEROSA –  Donata MENZA

	


